
 

Feuille de route pour parrain et marraine  
 
Chaque 1418coach peut recourir à un parrain ou une marraine dans son club.  
Les parrains/marraines connaissent le système J+S, disposent d’une 
reconnaissance de moniteur-trice J+S et sont présents aux entraînements que 
le/la 1418coach accompagne. Il/elle introduit et accompagne le/la 1418coach 
dans son activité d’aide-moniteur-trice. Un-e parrain/marraine peut soutenir 
plusieurs 1418coaches.  
 
La marraine ou le parrain veille à ce que le/la 1418coach…  
 
…reçoive progressivement plus de responsabilités.  
Les parrains ou marraines accompagnent et soutiennent le 1418coach dans sa 
pratique et lui permettent un développement harmonieux dans son activité 
d’aide-moniteur-trice. En cas d’accidents ou de situations compliquées la 
responsabilité succombe à une personne adulte. Les responsabilités sont 
clairement définies et elles sont adaptées à l’âge et aux compétences du 
1418coach.  
 
…puisse profiter des savoirs du/de la moniteur-trice J+S.  
Le 1418coach peut apprendre de nouvelles choses à travers le/la moniteur-
trice J+S et poursuivre son développement.  
 
…soit intégré-e dans l’équipe d’encadrement.  
Le/la 1418coach reçoit une part de compétences décisionnelles qui lui 
permettent d’être perçu-e comme moniteur-trice par les participants. Il/elle est 
invité-e aux séances de l’équipe.  
 
...reçoive régulièrement des feedbacks valorisants par rapport à ses 
engagements qui lui permettent de progresser.  
 
…soit informé-e par rapport aux perspectives de développement.  
Le/la 1418coach est encouragé-e à participer à des cours de formation de la 

fédération ou de Jeunesse+Sport. 


